Compte rendu du Conseil d’Administration

du CNRST en date du 28/03/06

Lo dixieme Conseil d"Admumstration du CNRST a ¢t¢ tenu au siege du Département du
Ministere de UEducation Natonale, de 'Easeignement Supérieur. de fa Formation des Cadres
ot de fa Recherche Scientifique fe 28 mars20006

NMonsicar le Ministre a remercic pour lear presence les membres du Consetl. I a ouvert la
séance en donnant lecture des pomts mserits a Pordre dujour. 1 a mvite le Directeur du
CNRST & présenter les recommandations du dernier Conseil dAdmimstration en date du 24

Juin 20035,

Suite o celas fe compte rendu du dernier Conserl dradnunistration a ¢t adopte par les
membres do Conserl " Admimistration.
NTe NMustre a ensutte pnvité MUBeleadr a présenter Te plan d action du CNRST,

o [.¢ Directenr a notamment ns aceent sur L taritication des prestations des UATRS,
Favgmentation des demandes de prestavon du secteur prive et L baisse de celles des
INSHIULONS URIVETSIQIres

- e renouveltement des ¢quipements de institut National de Géaphysique :

- hmuse en place dune structure de mamtenancee pilote dans les universites
le projet de resolution de tartfications des souches du LMBNT

- équipement de Unite des Techunologie et Feonomie des Eaergies Renouvelables
CUEER) pour faure de Pexpermmentation dans e Jaboratowre ¢

- fe demarrage de certames conventions IRD. Corée du Sud ainst que la création d'un
Jaboratoire international associc en chine moléculaire. iaboratoire assoctant des
msttutions marocames aus mstitutions du CNRS ¢
Ta poursutte du dindogue pour fe statan du CNRST -

- Ia Bublesse du budeet du ONRST
Le presentation du budget 2005 ot du projet de budeet 2006 en rappelant qu’une

dotation supplémentaire a ¢1é consacrée b convention des bourses de recherche.



AL Te Divectenr i dlauue parts enis le souliant de mavaller a partiv de 2007 sur fa base drun
contrat programme avee e Mistere de tutedle ctale sur 4 anss tenant compie des
recomntandations des Conscils d™Admustration et des resolutions qut ont ¢te prises lors de
la rencontre sur la recherche tenue a0 Skhirat tes 3 et mars dernier,
a parole a ¢t¢ donnée aux membres du Conserll quic a Tunaninmuté ont remercic le Directeur
pour fa presentation du dossier du Consetl d"Admumstration. la richesse de 'expose et du
travarl réalisé par e ONRST .
Les remarques ont porté essentiellement sur
- lacprogrammation des acuvités da ONRST qut doit tenir compte des recommandations
de T rencontre de Skhirat
- hodiminution des activités des UATRS duca ln mise en place des memes equipements
PAT CCITatnes Universites ce qui risque de poser un probleme,
- ba oprevision dans Tes projets detablissement diune enveloppe consacree aux
patements des prestations et qui devra ¢tre virée au CNRST ¢
- Laretexion sur les modalites de patements des prestations sur Ja base dhun contrat.
Morentation des prestations vers L gqualite 1SO 2 et Ta defimiton d une methodologie
adequate qui sera une plus value pour la prestation
- Laretlexion sur Ly pérennite des actions mences dans e cadre du projet FSPLcompte
tenit des dates diécheance du projet. sachant que la rencontre de Skhirat a insisté sur
ce point
- La structure des Scrences Humames et Sociaies proposée par le Conseil Scientifigue
du ONRST devra ¢tre tbutame des résultats de Pevaluation en cours de réalisation
dans ce domume .
- Dlassouplissement des procédures refatives aux contrats entre le ONRST ¢

["Unversite .

- Lhmplicavon du Cenwre de Developpement des Energies Renouvelables (CDERY au
travar! de Ple TEER -
Farecherehe est plurielle. Te ONRST doit se préoceuper de cette dimension en tant que
pole fédérateur. Les unites propres au CNRST niengageraient-clles pas un contlit
drintéret et de dispersion des efforts ?

- Lessructures du ONRST OINIST O EATRS- TAMBNM G domvent faure objet d une plus
arande promotion aupres du secteur prive,

- Desconvenuons cadres devront ctre signees avee les federations dentreprises @
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Lo LNBNT powrra foderer Densembic dos Taboratotres gz existent dans

sicrobiologies dans Tes differentes universiies

Lo procree FINCONE devia demarrer raprdement ala lumicre des ensceiznenients

de da renconue de SKisivat Tevaniatoi de proets de rechierche powrra proliter de

Fespertise mternationale via e programme

Facoordinaton entre FINTINT et Tes difTerentes universilés notiniment pour ¢o il ost

de b base de donnees docunentaire e clectromgue ¢ Nadoption d un meme logiciel

STAVCTC DCUeaNLie

P propositios de forniation pazante aus UATRS souleve quelgues réserves relaines

notmmment a la fagtie des equipenients etau probleme les a leur mamtenancey

Loabsence de structure dans Te donmaime de T santé néeessie L muse on place dune

structure deo coordinanion. T tdra prevor o eréation dun connte pour uine

ratonalisation des movens et asstrer une vestle notamment dans fes domames de

entanee. T oerame et les maladies emerzentes.

Lo domame dein peophvsigue constitie une priornté gouvernemeniale pour fe pavs, !
aureence @ moderser deoresean et o Uerendres Unimieret particulier devra ¢re

accorde au nenatechnologies et la biotechiolovie

Foprocramme de bourse derecherche necessae une metlfeure répartiion par chamn

discrphnare ctdevra couvro e s domames priorires

Lo barsse dos credits pour by recherche risque de decredibiliser ceile-cn sachant que la

structuratton deloorecherche necessite des movens Onanciers Les ressources en

provenance dos chftres dhatfumres de Naroe Telecom ont-cles it Pobjet dhune

artectation

Coappel drottres refani aus serences des matermaun devra ¢tre reconduit en 20006 ¢

oo domame colturel ot du paoinioine devea e Pobjet un procoramime de

recherche

Fos TATRS dovenien soneneier des avantazes néeociés avee PUnion Furopeenne -

ceriification et normies do procedares

Prorecondaction ducbudeet est ninntenue en rarson de absenee déiements permettunt

depsatior une seonentanon deocchw-er el Toovisa de Porganigramine. . fe

v



NMinstere des Prreoes oUde i Privatisation ost pren s exanuner les besoms exprimcs
par e ONRST
- Lo oreexamen de L proposinon de décsion relatve any mdemimites des évaluaieurs
avee Je comite restremnt (Nimstere des Finaices et ONRNT) ¢
- Les structures propres du ONRST devront e soumises aux mémes reules
drapprectation et drevalwaton que les autres unites nationales. T.e CNRST ne devran
pas e eréer de nouvelles,
Le Mmstre o donne T parole an Directeur du ONRST pour répondre aux différentes
merventions,

- L formude de contrat-cadie powr les prestations wniversitaires peut ére envisigle,
Do meme quiil est souhaitable que les universités explaitent fes services existants plutot gue
Jo dupliguer wn maierie! coliteux et dentrenien diffictle,

Des poles de competences concernes par i endle de caleul ont ¢ associés qux
venurches de mise en place de cette structure,

- Lo ONRST ravanlic avee TONT et le CDERC muis ee dernier n'a pas les ménies
missions que Te CNRSTL Le Centre pourrant envisacer de s associer avee les unites travailfant
dans tes caerges renouvelables atin de mutualiser Tes movens.

- Les Bbororres propres du ONRNT ant une mission de service et de mutualisation de

movens en plus de leur misston de recherchies La tormaenon MASTER peut ne pas ¢tre retenue

Dien que celle-crmt tait Nobret de solliciation par les universites
Cortames taderanons ont deiy e approchees dans Je cadre de la promotion des
UATRS INHESTRNIE T tustony des rescauy RDT RGT esten cours de réalisation.

- DIMNUIST o hesom dun budeet de fonctionnenent lourd. oo matiere d mvestissement la
Funisie reseirve 3 &= Nillons deuros en documents on-line

- EINIST doitrepondre aus besoims de Fensemble de ke communantd scientifique. pour

cel i comite drorentation a0 ¢té mis en place pour débatire de toutes Tes questions

INLCTCSSAnt Cele communautd,

- e ONRET est connctent de Feclatemient di sectenr de fasanié 11 peut encouraver la
creation desreseaun dans es domaines de gériamie or maladies Smergentes wvee o
participation des mstiatons concernces, ceel constitieriit un début de coordimation dans fe
dosnae de fasante.

Porr e Statut du o chercheur s les Twsiens ont adopte Te meme statut que celui des

Foscrenants-chiercheurs er ce powr perinetiee une pius crande mobilitd,



-Pour la question du tonds alioud oo recherchies Monsteur fe Seerduaire Geéneral a précise

que enveloppe de 34 Nitlons de DL pour 20035 sera versée au fonds - pour les anncées a
venir fes operadeurs vont auliser dorectement pour des projets de recherche.

Monstenr Te Ministre @ renmercié les personnes présentes pour fa qualtite des débats et le
CNRST pour [a quahite des docunients.

- Iharappele ta vocation du CNRST qui est plunidisciplinaire. Le CNRST devra aftiner
cette vocation. Le role federateur du CNRSTL constitue su foree. La mise en weuvre de
meécanismes de concertation permettra d'eviter fes doubles emplois. [ faudra aussi que
le ONRST assure une meilleure ouverture vers Te monde de Pentreprise et de
circulation de information,

- Le ONRST devra sTinserire dans fes recommandations faites Tors de la réunion sur les
assises de i recherche (3-4 mars 2006 0 Skhirat).

o devra tenir un Conserl d”Admimistration ad-hoce réservé uniquement a la gestion des
ressonrces humaines et aux statuts.

- Lo Consall &' Admmistation du Centre appuie Ta proposition de renouvellement des
cquipements  lnsutut - Navonal  de Géophysique devenus vétustes. Une
correspondance devra ¢re adressée a Monsieur le Premier Ministre via le Ministére en
vue dragir de maniere rapide et conséquente @ compte tenu de Pimportance du risque
des catastrophes naturelles au Maroc.

Lo ONRST devra penser a organtsation d une rencontre dans fe cadre du programme
FINCOME sur un theme bien cible.

- Le programme de bourses de recherchie devra sTortenter vers une démarche concertée
ienant compte des besoms priovitaes,

Lo Mimistere de tutelle appute Te ONRST pour que Pouverture de INIST se fasse
dans Tes metlleures condimons. La cooperation IMIST: Universites doit s ¢tendre aux
autres ¢tablissements.

Les résolutions du Conseil d”Administration se résument ainsi
Mise en place des unités associces.

- Mise en place des Comites Scientifiques retenus par le Counseil Scientifique dans
fesquels i) faudra tenir compte des domaines de la santé et du patrimoine.

I oest proposé fa constitution d'un Comit¢ ad-hoc compos¢ de quelques membres duo
Canscit d Administration  pour discuter des criteres de désignation des  Comités
Scientifiques et proposer une liste nominative assez large d experts.

I.e Comité comprend :



NEANT

Vihdetant L ORBE Professeur a Plostiue Natonad Je Ta Recherchio Habieusgue (ENRED
VMohamed BERRIANE . Doven de T Faculte des Tettres et Sciencees Humatizes, Rabat
[amid NARIISS. Divecteur de Finstitut Nauonai porr i Recherche Acronomique (ENRA) ¢
Fareb CHKIT L Président de T'Universie. Mohanimed v oSouisst Rabat

VMustapha BERRADAD Dorecteur aw Munustere de PAgriculiure. du Developpement Raral et
des Peches Manumes

Mohamed SNIANL Divecteur de [Assoctation R & D e

et Tipun BOUNAFNIDI Departenment de A menagement du Territorre.

Foutes ces personnes devront ¢tre contactees avant le IS avrl 2006,
- Le ONRST desra adopter de osysteme de contractualisation aussi bien avee le
Ministere quavee fes universites et le monde de 'entreprise.
- oaverture rapide de deux sites relatifs au RMIE et au programme FINCODMIEL
- La diversification des sources de financement du fonds est une recommandation du
Conseil dAdministration qui devra ¢tre soumise a Fappreciation du Premier Ministre,
- Le Conseil d” Administration a adoptd :
- le projet de budecet pour 'annce 2006
- Pappel dioftres des UATRS a Pexception de fa formation pavante
et Appel d7Offres des Unites Associées au Centre tenant compte des Sciences

HTumaines et Sociales.

o scancee o ete levee a I iheures 45,

Coonat L tiste des personnes presentes.





